
Banque Cler : Offre bancaire gratuite durant les 
deux premières années et rabais attractifs sur les 
services bancaires.

Zurich : Jusqu'à 10 % de rabais sur des assurances 
sélectionnées.*

Generali : Jusqu'à 19 % de rabais sur des assurances 
sélectionnées*

Assurances & finances

* pour vous et votre famille.

Caisses maladie
Conseil en assurance maladie : 
Conseils gratuits sur les caisses maladie, les assurances 
complémentaires et les possibilités de changement.

Atupri : Jusqu'à 10 % de rabais sur les assurances 
complémentaires.*

Concordia : Jusqu'à 5 % de rabais sur les assurances 
complémentaires.*

Helsana : Jusqu'à 7 % de rabais sur les assurances 
complémentaires.*

KPT : Jusqu'à 10 % de rabais sur les assurances 
complémentaires.*

Sanitas : Bonus de CHF 100.– lors d'une nouvelle 
complémentaire + avantages.

Swica : Jusqu'à 23 % de rabais sur les assurances 
complémentaires grâce au contrat collectif et à Benevita.

Visana : Avantages attractifs.*

Votre adhésion vaut la peine. En plus de la protection juridique, 
des conseils juridiques et de nos cours gratuits, nous avons 
négocié pour vous des réductions exclusives. Chez nous, vous vous 
trouvez au bon endroit.

Avantages d'une adhésion
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https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/visana
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/swica
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/sanitas
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/helsana
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/kpt
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/concordia
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/atupri
https://employes.ch/adhesion/avantages/caisses-maladie/conseil-en-matiere-dassurance-maladie
https://employes.ch/adhesion/avantages/assurances-de-choses-et-prestations-bancaires/generali
https://employes.ch/adhesion/avantages/assurances-de-choses-et-prestations-bancaires/zurich-assurances
https://employes.ch/adhesion/avantages/assurances-de-choses-et-prestations-bancaires/banque-cler


Rejoignez-nous dès maintenant

Protection juridique MULTI
Le complément idéal à la protection juridique 
professionnelle. Prime annuelle de CHF 138.– 
au lieu de jusqu'à CHF 400.–.

Protection juridique & conseils juridiques
Conseils complets et protection juridique pour la vie 
professionnelle. Personnalisée, fiable et utile. Prise 
en charge des coûts jusqu'à CHF 250'000.– par an.

Droit

SOS 144 Rescue Card :  20 % de rabais  en tant que 
membre.

ERV Assurance voyage : Jusqu'à 25 % de rabais 
sur deux assurances annuelles.

HotelCard : Jusqu'à 50 % de rabais sur les nuitées 
dans plus de 500 hôtels.

ACS – Assistance en cas de panne : 15 % de rabais sur 
l’assurance voyage et de mobilité ACS.

Abonnements mobiles Galaxus : Entre 7 % et 18 % de 
rabais sur les abonnements Galaxus Mobile.

Loisirs & mobilité

Abonnement et formations Kuble AI : Abonnement AI 
gratuit et formations en IA avec 10 % de rabais.
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https://employes.ch/adhesion/avantages/voyages-et-loisirs/plateforme-dapprentissage-ia-et-formations
https://employes.ch/adhesion/avantages/voyages-et-loisirs/abonnement-mobile-galaxus
https://employes.ch/adhesion/avantages/voyages-et-loisirs/acs-assistance-en-cas-de-panne
https://employes.ch/adhesion/avantages/voyages-et-loisirs/hotelcard
https://employes.ch/adhesion/avantages/voyages-et-loisirs/erv-assurance-voyages-et-loisirs
https://employes.ch/adhesion/avantages/assurances-de-choses-et-prestations-bancaires/sos-144-rescue-card
https://employes.ch/adhesion/avantages/protection-juridique
https://employes.ch/adhesion/avantages/protection-juridique/protection-juridique-multi
https://employes.ch/adhesion/devenir-membre/adhesion-standard

